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	РОССИЯ ФЕДЕРАЦИЯЗЫ

ХАКАС РЕСПУБЛИКАЗЫ

АFБАН ПИЛТIРI
АЙМАFЫНЫH УСТАF-ПАСТАА

	РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РЕСПУБЛИКА ХАКАСИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ

УСТЬ-АБАКАНСКОГО РАЙОНА


	П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 13.08.2015г.
     № 1264-п
р.п. Усть-Абакан



	


О комиссии по координации в области
противодействия коррупции в 

Усть-Абаканском районе

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Законом Республики Хакасия от 4 мая 2009 года N 28-ЗРХ "О противодействии коррупции в Республике Хакасия" администрация Усть-Абаканского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Образовать Комиссию по координации в области противодействия коррупции в Усть-Абаканском районе.

2. Утвердить Положение о Комиссии по координации в области противодействия коррупции в Усть-Абаканском районе (приложение 1).

3. Утвердить состав Комиссии по координации в области противодействия коррупции в Республике Хакасия (приложение 2).

Глава Усть-Абаканского района 


                   В.В. Рябчевский

                                                                 Приложение 1

Утверждено

Постановлением

Администрации

Усть-Абаканского района

 Республики Хакасия

 От13.08. 2015  N 1264-п
ПОЛОЖЕНИЕ

О КОМИССИИ ПО КООРДИНАЦИИ В ОБЛАСТИ

ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ В УСТЬ-АБАКАНСОКМ РАЙОНЕ
1. Общие положения

1.1. Комиссия по координации в области противодействия коррупции в Республике Хакасия Усть-Абаканском районе (далее - Комиссия) является постоянно действующим межведомственным координационным и совещательным органом при администрации Усть-Абаканского района Республики Хакасия, образованным в целях создания эффективной системы противодействия коррупции и определения приоритетных направлений в сфере противодействия коррупции в Усть-Абаканском районе Республике Хакасия.

1.2. В своей деятельности Комиссия руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, общепризнанными принципами и нормами международного права и международными договорами Российской Федерации, федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, а также нормативными правовыми актами Правительства Российской Федерации, Конституцией Республики Хакасия, законами Республики Хакасия и иными правовыми актами Республики Хакасия, а также настоящим Положением.

2. Задачи Комиссии

Основными задачами Комиссии являются:

2.1. Определение комплекса мероприятий по противодействию коррупции на территории Усть-Абаканского района Республики Хакасия.

2.2. Координация в области противодействия коррупции на территории Усть-Абаканского района Республики Хакасия.

3. Функции Комиссии

Для реализации основных задач Комиссия осуществляет следующие функции:

3.1. Разрабатывает меры по реализации антикоррупционной политики на территории Усть-Абаканского района Республики Хакасия.

3.2. Осуществляет мероприятия по координации деятельности в области противодействия коррупции на территории Усть-Абаканского района Республики Хакасия.

3.3. Обеспечивает взаимодействие органов местного самоуправления Усть-Абаканского района  Республики Хакасия, государственных органов, общественных объединений, организаций и учреждений, граждан в области противодействия коррупции на территории Усть-Абаканского района Республики Хакасия.

3.4. Рассматривает вопросы:

представления недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, соблюдения иных требований к должностному поведению лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, руководителей муниципальных учреждений Усть-Абаканского района Республики Хакасия;

наличия конфликта интересов, стороной которого является или может являться лицо, замещающее муниципальную должность, должность муниципальной службы, руководителя муниципального учреждения Усть-Абаканского района Республики Хакасия и предотвращения или урегулирования конфликта интересов;

объективности невозможности представления лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, руководителей муниципальных учреждений Усть-Абаканского района Республики Хакасия, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей;

объективности и уважительности обстоятельств, препятствующих выполнению требований Федерального закона от 07.05.2013 N 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами" лицами, замещающими муниципальные должности Усть-Абаканского района Республики Хакасия;

Вопросы, указанные в абзаце втором настоящего пункта, рассматриваются Комиссией на основании материалов проверки, и иных материалов о нарушении лицом, замещающим муниципальную должность, должность муниципальной службы, руководителя муниципального учреждения Усть-Абаканского района Республики Хакасия, требований к должностному поведению, поступивших в Комиссию.

Вопросы, указанные в абзаце четвертом настоящего пункта, рассматриваются Комиссией на основании заявления о невозможности по объективным причинам представить указанные сведения, поступившего в администрацию Усть-Абаканского района Республики Хакасия.

3.4(1). По результатам рассмотрения вопросов, указанных в пункте 3.4 настоящего Положения, Комиссия готовит одну (одно) из следующих рекомендаций (предложений) Главе Усть-Абаканского района  Республики Хакасия:

о достоверности и полноте представленных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

о недостоверности и (или) неполноте представленных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и применении мер ответственности;

о соблюдении ограничений, запретов, исполнении обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, и иных требований к должностному поведению;

о несоблюдении ограничений, запретов, неисполнении обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, и иных требований к должностному поведению и указании на недопустимость их нарушения либо о применении мер ответственности;

об отсутствии конфликта интересов в рассмотренной ситуации;

о выполнении требований о принятии мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов;

о выполнении требований о принятии мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов и необходимости принятия дополнительных мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов;

о наличии конфликта интересов в рассмотренной ситуации, невыполнении требований о принятии мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, о мерах, необходимых для предотвращения и (или) урегулирования конфликта интересов, и применении мер ответственности;

о признании причины непредставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей объективной и уважительной;

о признании причины непредставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей неуважительной и необходимости представления указанных сведений;

о признании причины непредставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей необъективной, являющейся способом уклонения от представления указанных сведений, и применении мер ответственности;

о признании обстоятельств, препятствующих выполнению требований Федерального закона "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами", объективными и уважительными;

о признании обстоятельств, препятствующих выполнению требований Федерального закона "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами", необъективными и неуважительными и применении мер ответственности.

В случае установления Комиссией признаков дисциплинарного проступка в действиях (бездействии) лица, замещающего муниципальную должность Республики Хакасия, информация об этом представляется Главе Усть-Абаканского района Республики Хакасия для решения вопроса о применении мер ответственности.

В случае установления Комиссией факта совершения лицом, замещающим муниципальную должность, должность муниципальной службы, руководителя муниципального учреждения Усть-Абаканского района Республики Хакасия Республики Хакасия, действия (факта бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, администрация Усть-Абаканского района Республики Хакасия обязана передать информацию о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в трехдневный срок, а при необходимости - немедленно.

3.5. Подготавливает предложения и разрабатывает проекты правовых актов по вопросам, отнесенным к ведению Комиссии.

3.6. Осуществляет мониторинг выполнения решений Комиссии.

3.7. Осуществляет иные функции в пределах своей компетенции.

4. Права Комиссии

Комиссия имеет право:

запрашивать в пределах своей компетенции у органов местного самоуправления, общественных объединений, иных организаций, а также  государственной  власти необходимые для ее деятельности информацию и документы;

заслушивать на своих заседаниях должностных и иных лиц органов местного самоуправления муниципальных образований Усть-Абаканского района Республики Хакасия, по вопросам, отнесенным к ее компетенции;

создавать, при необходимости, рабочие группы из представителей органов местного самоуправления и других органов, специалистов для оперативной и качественной проработки и подготовки материалов, документов и решений по вопросам противодействия коррупции;

вносить в установленном порядке Главе Усть-Абаканского района предложения по вопросам, требующим его решения.

5. Организация деятельности Комиссии

5.1. Комиссию возглавляет председатель, а в его отсутствие - заместитель председателя.

5.2. Состав Комиссии утверждается постановлением администрации Усть-Абаканского района Республики Хакасия.
5.3. Председатель Комиссии осуществляет общее руководство деятельностью Комиссии, ведет заседания Комиссии, подписывает протоколы заседаний Комиссии и иные документы, связанные с деятельностью Комиссии.

5.4. Заместитель председателя Комиссии замещает председателя Комиссии в его отсутствие, ведет заседания Комиссии, подписывает протоколы Комиссии и иные документы, связанные с деятельностью Комиссии.

5.5. Члены Комиссии обладают равными правами при подготовке и обсуждении рассматриваемых на заседании вопросов.

5.6. Члены Комиссии имеют право:

- выступать на заседаниях Комиссии, вносить предложения по вопросам, входящим в компетенцию Комиссии;

- голосовать на заседаниях Комиссии;

- знакомиться с документами и материалами Комиссии, непосредственно касающимися деятельности Комиссии;

- привлекать по согласованию с председателем Комиссии в установленном порядке сотрудников и специалистов других организаций к экспертной, аналитической и иной работе, связанной с деятельностью Комиссии.

5.7. Делопроизводство, организационное, материально-техническое и информационно-аналитическое обеспечение Комиссии осуществляет управделами администрации Усть-Абаканского района.
Протоколы и иные документы, образующиеся в деятельности Комиссии, хранятся в общем отделе администрации Усть-Абаканского района Республики Хакасия в течение срока, установленного для такого вида деятельности.

5.8. Основной формой работы Комиссии являются заседания. Заседания Комиссии проводятся в соответствии с планом работы Комиссии либо внепланово по предложению председателя Комиссии или по предложениям любых членов Комиссии по согласованию с председателем Комиссии, но не реже одного раза в год. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины ее членов.

Заседание Комиссии проводится в присутствии лица, замещающего замещающим муниципальную должность, должность муниципальной службы, руководителя муниципального учреждения Усть-Абаканского района Республики Хакасия, в отношении которого рассматривается один из вопросов, предусмотренных пунктом 3.4 настоящего Положения. При наличии письменной просьбы лица, замещающего муниципальную должность, должность муниципальной службы, руководителя муниципального учреждения Усть-Абаканского района Республики Хакасия, о рассмотрении указанного вопроса без его участия заседание Комиссии проводится в его отсутствие. В случае неявки на заседание Комиссии лица, замещающего замещающим муниципальную должность, должность муниципальной службы, руководителя муниципального учреждения Усть-Абаканского района Республики Хакасия, и при отсутствии его письменной просьбы о рассмотрении данного вопроса без его участия рассмотрение вопроса откладывается. В случае повторной неявки лица, замещающего замещающим муниципальную должность, должность муниципальной службы, руководителя муниципального учреждения Усть-Абаканского района Республики Хакасия, без уважительной причины Комиссия может принять решение о рассмотрении данного вопроса в его отсутствие.

5.9. План работы Комиссии готовится секретарем Комиссии на основе предложений председателя Комиссии и иных членов Комиссии. Предложения в план работы Комиссии ежегодно направляются членами Комиссии в письменной форме председателю Комиссии до 1 ноября.

Предложения в план работы Комиссии и о проведении внеплановых заседаний Комиссии направляются в письменной форме членами Комиссии председателю Комиссии.

Предложения должны содержать:

наименование вопроса и краткое обоснование необходимости его рассмотрения на заседании Комиссии;

варианты предлагаемого решения;

наименование органа, ответственного за подготовку вопроса;

перечень соисполнителей;

перечень лиц, приглашаемых на заседание Комиссии либо привлекаемых к участию в работе Комиссии;

предполагаемую дату проведения заседания Комиссии.

В случае если в предложении о внеплановом проведении заседания Комиссии содержится вопрос, решение и подготовка которого не относятся к компетенции предлагающего его органа, инициатору предложения необходимо провести согласование предложения с органом, в пределы компетенции которого входит предлагаемый к рассмотрению вопрос.

План работы Комиссии должен содержать тематику заседаний, проведение которых планируется в очередном году, и периоды их проведения. В план работы Комиссии могут быть включены мероприятия, исполнение которых не связано с необходимостью проведения заседаний Комиссии. План работы Комиссии составляется ежегодно и утверждается председателем Комиссии до 15 декабря.

5.10. На основании Плана работы Комиссии и предложений о проведении внеплановых заседаний, одобренных председателем Комиссии, секретарь комиссии формирует проект повестки заседания Комиссии, который направляется председателю Комиссии для утверждения.

При формировании проекта повестки заседания Комиссии секретарь осуществляет взаимодействие с членами Комиссии по вопросам, относящимся к планируемому заседанию Комиссии.

5.11. Копии утвержденной повестки заседания Комиссии рассылаются секретарем Комиссии членам Комиссии и участникам заседания.

5.12. К секретарю комиссии не позднее чем за 5 дней до даты проведения заседания Комиссии органом, ответственным за подготовку вопроса, представляются следующие материалы:

- аналитическая справка и материалы по рассматриваемому вопросу;

5.13. Контроль за своевременностью, качеством подготовки и представления материалов для рассмотрения на заседаниях Комиссии осуществляется секретарем Комиссии.

5.14. В случае непредставления материалов, указанных в пункте 5.12 настоящего Положения, в срок или их представления с нарушением настоящего Положения вопрос по решению председателя Комиссии может быть снят с рассмотрения или перенесен для рассмотрения на другом заседании.

5.15. Повестка предстоящего заседания Комиссии с соответствующими материалами представляется заместителем председателя Комиссии председателю Комиссии.

5.16. Одобренные председателем Комиссии проект протокольного решения по рассматриваемым вопросам и соответствующие материалы рассылаются секретарем комиссии  членам Комиссии и участникам заседания не позднее чем за 3 дня до даты проведения заседания.

5.17. Члены Комиссии и участники заседания, которым разосланы проект протокольного решения и материалы к нему, при необходимости не позднее чем за 1 рабочий день до начала заседания представляют в письменном виде председателю комиссии свои замечания и предложения к проекту решения по соответствующим вопросам.

5.18. Секретарь комиссии  не позднее чем за 3 дня до даты проведения заседания Комиссии дополнительно информирует членов Комиссии и лиц, приглашенных на заседание, о дате, времени и месте проведения заседания Комиссии.

5.19. Члены Комиссии не позднее чем за 2 дня до даты проведения заседания Комиссии информируют председателя Комиссии о своем участии в заседании или причинах отсутствия.

Список членов Комиссии с указанием причин невозможности участия в заседании отдельных членов Комиссии представляется председателю Комиссии заместителем председателя Комиссии.

5.20. На заседание Комиссии могут быть приглашены представители территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов государственной власти Республики Хакасия и органов местного самоуправления муниципальных образований Республики Хакасия, а также руководители иных органов, организаций и учреждений, имеющих непосредственное отношение к рассматриваемым вопросам.

5.21. Состав приглашаемых на заседание Комиссии должностных лиц формируется заместителем председателя Комиссии на основе предложений органов, ответственных за подготовку рассматриваемых вопросов, и заблаговременно докладывается председателю Комиссии.

5.22. Лица, участвующие в заседании Комиссии, регистрируются секретарем Комиссии.

5.23. С докладами на заседании Комиссии по вопросам его повестки выступают члены Комиссии либо, по согласованию с председателем Комиссии, лица, уполномоченные на то членами Комиссии.

5.24. Регламент заседания Комиссии определяется и утверждается непосредственно на заседании.

5.25. При голосовании член Комиссии имеет один голос и голосует лично. Член Комиссии, не согласный с принятым Комиссией решением, вправе на заседании Комиссии, на котором было принято указанное решение, после голосования довести до сведения членов Комиссии особое мнение, которое вносится в протокол.

Особое мнение, изложенное в письменной форме, прилагается к протоколу заседания Комиссии.

5.24. Решения Комиссии принимаются открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии.

5.25. Присутствие представителей средств массовой информации и проведение кино-, видео- и фотосъемок, а также звукозаписи на заседании Комиссии организуются в порядке, определяемом председателем Комиссии.

5.26. Решение Комиссии оформляется протоколом, который в пятидневный срок после даты проведения заседания оформляется секретарем Комиссии и подписывается председательствующим на заседании.

5.27. В протоколе указываются:

- фамилии председательствующего, присутствующих на заседании членов Комиссии, секретаря Комиссии и приглашенных лиц;

- вопросы, рассмотренные в ходе заседания;

- принятые решения.

5.28. Протокол заседания Комиссии (выписки из протоколов заседаний) в трехдневный срок после подписания протокола заседания рассылаются секретарем Комиссии членам Комиссии, а также иным заинтересованным органам, организациям и учреждениям.

5.29. Решения Комиссии, принимаемые в пределах ее компетенции, являются рекомендательными для органов местного самоуправления Усть-Абаканского района Республики Хакасия, , иных учреждений и организаций, осуществляющих деятельность в сфере противодействия коррупции.

5.30. Об исполнении решений Комиссии ответственные исполнители готовят соответствующие отчеты. Отчеты представляются в течение 10 дней по окончании срока исполнения решений Комиссии заместителю председателя Комиссии.

5.31. Мониторинг исполнения решений Комиссии осуществляется заместителем председателя Комиссии.

5.32. К работе Комиссии, при необходимости, могут привлекаться должностные лица государственных органов и представители иных организаций и учреждений, не входящие в ее состав.

5.33. В рамках деятельности Комиссии могут создаваться рабочие группы для проработки и решения вопросов, входящих в компетенцию Комиссии, в том числе из лиц, не входящих в ее состав.
И.о. Управделами администрации

Усть-Абаканского района
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Утвержден

Постановлением администрации
Усть-Абаканского района

Республики Хакасия

от 13.08.2015№ 1264-п
СОСТАВ

КОМИССИИ ПО КООРДИНАЦИИ В ОБЛАСТИ

ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ В УСТЬ-АБАКАНСКОМ РАЙОНЕ РЕСПУБЛИКИ ХАКАСИЯ

	Тутатчиков Вячеслав Михайлович
	- Первый заместитель Главы администрации Усть-Абаканского района , председатель комиссии

	Якецов Николай Яковлевич
	- управделами администрации Усть-Абаканского района, заместитель председателя комиссии, заместитель председателя комиссии;

	Лемытская Ольга Васильевна
	- главный специалист общего отдела, администрации Усть-Абаканского района, секретарь комиссии.

	Члены комиссии:
	

	Глухенко Владимир Герасимович
	- заместитель Главы администрации Усть-Абаканского района Республики Хакасия;

	Курбатова Татьяна Анатольевна
	- заместитель Главы администрации Усть-Абаканского района Республики Хакасия;

	Яметова Людмила Дмитриевна
	- заместитель Главы администрации Усть-Абаканского района Республики Хакасия;

	Тодозаков Виталий Петрович
	- директор МКУ «Усть-Абаканская правовая служба»

	Матвиенко Надежда 
Николаевна
	- Председатель Контрольно-счетной палаты Усть-Абаканского района Республики Хакасия  (по согласованию);

	Кобызев Евгений Владимирович
	- Глава Расцветовского сельсовета ( по согласованию);

	Сукач Ирина Анатольевна
	- ответственный секретарь административной комиссии Усть-Абаканского района;


И.о. Управделами администрации

Усть-Абаканского района





О.В. Лемытская
